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Ingrijire Copii (Super-Avantaje + Plecari Rapide), Marea Britanie

Views: 3305
Salariu de la 400 - 1000 GBP / luna

Eurc Domeniu activitate: Sanatate, Asistenta Sociala si Ser
Ingrijire

Experienta preferata: Mai putin de 1 An

tq' Cerinta limba: Engleza,
t ® Creat: 23/04/2013
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Detalii job
Titlu job: Ingrijire copii (super-avantaje + plecari rapide)
Limba de completare a jobului: Romana
Numar pozitii vacante: 30 pe luna
Tara: Marea Britanie
Domeniul jobului: Sanatate, Asistenta Sociala si Servicii de Ingrijire

- Alte activitati referitoare la sanatatea umana

- Alte activitati de asistenta sociala, cu cazare n.c.a.

- Au Pair, Baby Sitter, Ingrijire copii
Tip post: Norma intreaga
Natura contractului: Contract de schimb cultural
Limba CV acceptat: CV romana

CV engleza

Descriere job
Descrierea jobului: CANDIDATII POT ALEGE OPTIUNEA DE PLATA A TAXELOR D

MEDIERE DIN SALARIU !!!

DESCRIERE:
Agentia noastra de recrutare va pune la dispozitie 2 tipuri de programe de munca pentru ingrijire:


http://www.eurostaffsolution.ro/start/index
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/Programe-de-munca
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/mediere-locuri-munca
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/sfaturi_cariera
http://www.eurostaffsolution.ro/news
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/diplome-premii-obtinute

Responsabilitati:

Program de lucru:

Data inceperii muncii:

Data expirare oferta:

copiilor la familii instarite din ANGLIA:
- Au Pair / Mother Help
- Nanny / Child Care

Aceste 2 programe de munca desi sunt similare ofera o serie de avantaje particulare.

Joburile de ingrijire copii au devenit foarte c?utate de c?tre foarte multi romani.

DESCRIEREA POSTULUI:

1. Pentru programul Au Pair / Mother Help:

Un Au pair este o tanara sau un tanar care are pana in 27 de ani, nu este casatorit(a) ?i nu are c
Lucreaz? pana an 25 de ore pe saptamana ?i castiga un salariu mai mic. Nu este nevoie sa aiba
experienta in ingrijirea copiilor si sunt in general proaspat absolventi de liceu sau facultate cei cal
aplica pentru aceasta pozitie, deoarece pot ajunge sa lucreze in ANGLIA in maxim 2 saptamani,
aiba prea multe responsabilitati si sa adune bani frumosi.

Principalele dumneavoastr? RESPONSABILITATI constau Tn a ingriji copii familiei gazd?, de a-i
aduce de la ?coal? sau gr?dini??, dup? caz, de a-i hr?ni, de a v? juca impreun? cu ei ?i de aserr
de a face menaj u?or in cas?, adic? s? ?terge?i praful, s? da?i cu aspiratorul, lucruri pe care oric
face?i ?i acas?.

Pe lang? aceste responsabilit??i care v? vor ocupa circa 5-8 ore pe zi ave?i o SERIE IMPORTAI
AVANTAJE:

- Ve?i fi pl?tit(?) cu minim 70 £ pe s?pt?man? (pentru cei care nu cunosc limba engleza la nivel
conversational) ?i maxim 100 £ pe saptamana (pentru cei care cunosc limba engleza la nivel
conversational). Din experien?a noastr? de mai bine de 8 ani pe acest program, mai to?i Au-Pair
m?rit ace?ti ,pocket money” muncind in timpul liber, ajungand chiar s?-?i dubleze aceste venituri
- De asemenea, ave?i o0 ?ans? extraordinar? de a v? perfec?iona nivelul limbii engleze, atat in ce
familiei gazd?, cét ?i prin participarea la cursuri de limba englez? avizate de Oxford sau Cambrid
- In ciuda faptului ca romanii au inca nevoie de permis de munca pentru a putea lucra in UK in or
domeniu isi doresc, orice Au Pair care sta pentru minim 1 an in UK prin acest program castiga dr
de a-si stabili resedinta si de a lucra legal in orice domeniu dupa acesta perioada, fara sa mai fie
sa obtina un permis de munca in acest sens. In acest sens agentia noastra va ajuta sa va obtine
permisul de munca in maxim 3 saptamani.

- Este o experien?? de via?? extraordinar? care v? ofer? ?ansa de a v? familiariza cu specificul
al Marii Britanii ?i al zonei In care ve?i locui pe perioada n care ve?i fi ca un BIG BROTHER pen
copii familiei gazda.

- Castigati bani, f?r? a avea statutul de angajat, ci de membru al familiei. Ve?i fi cazat(?) Intr-o ce
separat? cu tot ceea ce este necesar pentru a v? sim?i confortabil. De asemenea, ve?i lua masa
impreun? cu familia ?i ve?i avea asigurare medical? pl?tit? de familia gazd?.

- Ve?i inso?i familia Tn excursiile sale.

Familiile va incurajeaza sa lucrati ore suplimentare pentru care veti fi platit. De asemenea, va put
gasi diferite job-uri part — time, astfel, cei care au plecat prin intermediul Agentiei noastre pana a
reusit sa-si dubleze banii de buzunar.

* Mother Help-ul lucreaza mai mult fata de un Au Pair si este platit cu minim 100 £ pe s?pt?man?

2. Pentru programul Nanny / Child Care:
Un Nanny / Child Care este o persoana care are pana in 55 de ani, ingrijeste de copii familiei gaz
are mult mai multe responsabilit??i fata de un Au Pair ?i ca?tig? mult mai bine.

Lucreaz? de obicei 8-10 ore pe zi ?i castiga un salariu de minim 150 £ pe s?pt?man?. De acest
program sunt interesate de regula doamnele cu varsta intre 30 - 55 ani, care doresc sa ajunga s
lucreze in ANGLIA in maxim 2 saptamani si sa adune bani frumosi.

Principalele RESPONSABILITATI sunt similare cu cele ale unui Au Pair.
Pe lang? avantajele care le are un Au Pair ave?i o SERIE IMPORTANTA de alte AVANTAJE in |

- Ve?i fi pl?tit(?) cu minim 150 £ pe s?pt?man?.

- ACUM nu mai trebuie sa aveti sub 27 ani ca sa puteti lucra legal la ingrijirea copiilor in ANGLIA
program da sansa si doamnelor peste 27 ani sa lucreze in cadrul famiilor din ANGLIA pentru ingt
copiilor.

- Obtinerea unei calificari in maxim 12 luni, in baza careia va puteti ulterior angaja la gradinite in
ANGLIA. Astfel puteti ajunge sa castigati intre 25000 £ - 34000 £ / an.

8 ore / zi;
6 zile / saptamana;

25/09/2013

30/09/2014



Durata contractului de
angajare:

Transport asigurat pana in
tara de destinatie:

Transport local asigurat:
Cazare asigurata:

Masa asigurata:

Nr. zile concediu de odihna pe

an:
Alte detalii:

Salarizare

Tip salarizare:
Frecventa plata:
Moneda de plata:
Salariul minim:

Salariul maxim:
Bacsisuri:

Ore suplimentare platite:

Posibilitati cresteri salariale:

Cerinte

12 luni

Da, dar pe cheltuiala angajatului
Nu

Da, pe cheltuiala angajatorului
Da, pe cheltuiala angajatorului
2 saptamani

Lista familiilor disponibile-posturi urgente Aprilie 2013!

Location - Children & age Hours - Payment per week - Length of stay required:

Slough/London - 2 children: 5 & 6 yrs — 25 hours- £800- £1000 per month - 12-24 months (LIVE
Nottingham - 1 child: 1 yrs - 6 days/week - £100 - 8 months

Milton Keynes - 4 children: 10, 9,7 & 3 yrs - 50 hours -£120 - 12 months

Bishops Storford - 2 children: 4 yrs & 4 months old baby - 6 days/ week - £180 -12 months
Sheffield - 3 children: 8, 3 and 1 yrs - 40hours - £100 - 12 months

Surrey/ south London - 2 children: 13 and 8 yrs — 25hours - £170 - 24 months minimum (good en
London - 2 children: twins 6 months old — 35hours- £200 - 12 months (Italian speaker, good Engl
London - 1 child: 2 yrs - 6 days/week - £150-£180 - 12 months

London - 1 child: 7 yrs — 40hours - £100 - 12-24 months

West Yorkshire - 2 children: 8 and 6 yrs — 50hours- £120 - 12 months

London - 2 children: 3 yrs and 8 months old baby - 40-45 hours - £110 - 12 months (Spanish spe
candidate)

Holyport - 2 children: 7 & 5 yrs - 40 hours-50hours - £120-£150 - 12 months (DRIVER)

Thurrock- 2 children: 9 & 4 yrs — 50hours - £120 - 12 months

London - 2 children: 5 yrs and 5 months old baby - 5 days/week - £250-£300 per week - 12 mont
(LIVE OUT)

London - 3 children: 9, 8 & 5 yrs — 35hours- 40hours - £100 - 12 months (DRIVER)
Hertfordshire- 2 children: 7 & 4 yrs - 40hours-45hours - £120-£150 - 12 months

Reading - 3 children: 5, 3 & 1 yrs - 25hours - £100 - 12 months (DRIVER)

Hertfordshire - 3 children: 6, 4 & 2 yrs — 50hours - £120 - 12 months (older candidate)

London - 2 children: 3 & 4 yrs 40hours - £100 - 12 months (driver)

North London - 2 children: 4 & 2 yrs 40 hours - £120 - 12 months (DRIVER)

Newark - 2 children: 4 & 5 yrs 40hours - £130 - 12 months (DRIVER)

Stafford - 1 child: 2 years old 55hours - £160 - 12 months (older candidate)

fixa

saptamanal

GBP

400 - 1000 GBP / luna
600 - 1800 GBP / luna
Deloc

Da

Da



Studii minim necesare:
Experienta necesara:
Calificare necesara:
Calificari solicitate:
Varsta minima preferata:
Varsta maxima preferata:

Cuplurile sunt acceptate:

Se accepta persoane de sex:

Cerinta limba

Limba:

Nivel:

Costuri candidat

Liceu

Mai putin de 1 An

Nu

Scoala postliceala - nu este obligatorie, dar constituie avantaj;
18

45

Nu

Feminin

Engleza

Intermediar



Costurile suportate de
candidat:

Poze|Video
Titlu pozalvideo:
Tip fisier:

Incarcare poze|video:

COSTURI PROGRAM:

1. Pentru programul Au Pair / Mother Help:
- Comision de mediere - In functie de momentul pe care il alegeti pentru plata acestui comision, ¢
una din variantele de mai jos care considerati ca va avantajeaza mai mult:

- VARIANTA 1: 310 Lire Sterline — Se plateste la semnarea contractului de mediere, in urma sus
interviului si acceptarii in program.

- VARIANTA 2: 372 Lire Sterline - Se plateste la semnarea contractului cu familia gazda, inainte
plecarea din tara.

- VARIANTA 3: 496 Lire Sterline - Se plateste din primul castig.

- VARIANTA 4: 620 Lire Sterline - Se plateste in 3 rate lunare, din castigul lunar, cate 207 Lire St
luna.

- ~200 — 250 euro — Costul biletului de avion Romania-Marea Britanie (costul biletului poate varig
functie de perioada din an in care se pleaca).

2. Pentru programul Nanny / Child Care:

- 360 lei (taxa procesare dosar);

- Taxa de mediere: In functie de momentul pe care il alegeti pentru plata acestui comision, alege
din variantele de mai jos care considerati ca va avantajeaza mai mult:

- VARIANTA 1: 220 Lire Sterline — Se plateste la semnarea contractului de mediere, in urma sus
interviului si acceptarii in program.

- VARIANTA 2: 264 Lire Sterline - Se plateste la semnarea contractului de practica platita, inainte
plecarea din tara.

- VARIANTA 3: 352 Lire Sterline - Se plateste din primul castig salarial.

- VARIANTA 4: 440 Lire Sterline - Se plateste in 3 rate lunare, din castigul salarial, cate 147 Lire
Sterline / luna.

- ~200 — 250 euro — (costul biletului de avion Romania — Marea Britanie).

Alte costuri la programul Nanny / Child Care:

- 1250 Lire — reprezinta Taxa de program si se percepe de catre partenerul din Marea Britanie ce
obtine baza legala de a muncii pe teritoriul Angliei. Aceasta suma se plateste in rate, astfel:

a) prima rata este 200 Lire si se achita in ziua cand candidatul ajunge la partenerul din Anglia.

b) primele 4 luni, cate 200 Lire / luna, dupa ce ati inceput sa castigati salariu.

c) a 6-a luna, 250 Lire;

Poza - loc munca



