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Companie Produse Cosmetice Selecteaza Agenti Vanzari, Marea Britanie

Views: 1969
Salariu de la 1320 GBP/luna

Domeniu activitate: Vanzari en-gros si en-detail; Repararea 
Autovehiculelor si Motocicletelor 
Experienta preferata: Fara experienta
Cerinta limba: Engleza, 

Creat: 22/05/2013

Detalii job

COMPANIE produse COSMETICE selecteaza AGENTI VANZARI

Romana

6

Marea Britanie

Vanzari en-gros si en-detail; Repararea Autovehiculelor si Motocicletelor

- Activitati de intermediere in vanzari
- Vanzari al bunurilor de consum
- Vanzari en-detail in magazine nespecializate
- Vanzari en-detail efectuate prin standuri, chioscuri si piete

Norma intreaga

Contract de comision

CV romana
CV engleza

Descriere job

CANDIDATII POT ALEGE OPTIUNEA DE PLATA A TAXELOR DE 
MEDIERE DIN SALARIU !!! 

DESCRIERE:

Titlu job:

Limba de completare a jobului:

Numar pozitii vacante:

Tara:

Domeniul jobului:

Tip post:

Natura contractului:

Limba CV acceptat:

Descrierea jobului:

http://www.eurostaffsolution.ro/start/index
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/Programe-de-munca
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/mediere-locuri-munca
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http://www.eurostaffsolution.ro/news
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/diplome-premii-obtinute


COMPANIE de produse COSMETICE din ANGLIA, selecteaza URGENT AGENTI VANZARI pentru 
diverse MALL-uri din Londra. Candidatii selectati vor lucra prin rotatie in toate unitatile de vanzare 
londoneze ale companiei.

Principalele responsabilitati:
- Vanzarea produselor cosmetice de top comercializate de catre 

magazin;
- Interactiunea cu clientii si efectuarea de prezentari ale produselor comercializate;
- Oferirea de sfaturi clientilor;
- Incasarea banilor de la clienti pentru vanzarea produselor;
- Indeplinirea targhetelor de vanzare cerute de firma;
- Precum si alte activitati cerute de catre angajator.

7-10 ore / zi, 5-6 zile / saptamana

19/08/2013

18/08/2013

12 luni

Da, dar pe cheltuiala angajatului

Da, dar pe cheltuiala angajatului

Nu

Nu

Conform legii britanice in vigoare

SE OFERA:

Salarii: Salariul este format din comisionul din vanzari: intre 20 - 30%.
- compania remunereaza agentul in perioada de acomodare (2 saptamani):
- primele 2 saptamani 150 lire GARANTAT /saptamana+ 5% comision din vanzari;
- din a treia saptamana agentul va fi platit doar pe baza de comision 20-30% din vanzari;
- CAZARE: primele 2 saptamani GRATUITE; ulterior agentul va trebui sa plateasca 70 de 
lire/saptamana cu toate utilitatile incluse si council tax (2-3 in camera);
- 50% din costul transportului local este suportat de companie daca transportul nu se poate realiza cu 
autobuzul
- se ofera training de 5 zile platit;
- programul de lucru este de 6 zile pe saptamana;
- agentilor cu rezultate bune compania le ofera BONUSURI financiare
- contract pe minim 6 luni, cu posibilitate de prelungire;
- se returneaza pana la 150 lire din pretul biletului de avion: pana la 75lire dupa prima luna, si pana la 
75 lire dupa a treia luna;
- plecare urgenta.

Salarizare

bazata pe rezultat

lunar

GBP

1320 GBP/luna

1980 GBP/luna

Deloc

Responsabilitati:

Program de lucru:

Data inceperii muncii:

Data expirare oferta:

Durata contractului de 
angajare:

Transport asigurat pana in 
tara de destinatie:

Transport local asigurat:

Cazare asigurata:

Masa asigurata:

Nr. zile concediu de odihna pe 
an:

Alte detalii:

Tip salarizare:

Frecventa plata:

Moneda de plata:

Salariul minim:

Salariul maxim:

Bacsisuri:



Nu

Da

Cerinte

Liceu

Fara experienta

Nu

Nu se cere calificare, dar constituie avantaj.

18

35

Casatorit(a)
Necasatorit(a)

Divortat(a)
Vaduv(a)

Da

Candidatul trebuie sa constituie dosarul cu urmatoarele:
a) Copie buletin
b) Copie pasaport

c) Certificat de nastere – copie + traducere legalizata in engleza
d) Certificat casatorie/divort (daca e cazul) – copie + traducere legalizata in engleza
e) Cazier judiciar + traducere legalizata in engleza
f) Adeverinta medicala”clinic sanatos si apt de munca din punct de vedere psihic si fizic” – eliberata de 
medicul de familie
g) 2 Referinte de la locurile de munca anterioare (in engleza)
h) Copie – ultima diploma studii
i) Copie – Carte de munca / Adeverinte de munca
j) o poza tip pasaport si o poza tip 9/13 la tinuta office

CERINTE JOB:

- nu este necesara nici un fel de experienta
- se ofera training;
- nu este necesara nici un fel de calificare;
- se cer cunostiinte bune de limba engleza (abilitate de comunicare);
- personalitate prietenoasa si devotament in munca;
- dorinta de castig foarte mare, incredere in fortele proprii, dorinta de a-si insusi tehnicile de vanzare 
propuse de companie.

Masculin
Feminin

Cerinta limba

Engleza

Fluent

Ore suplimentare platite:

Posibilitati cresteri salariale:

Studii minim necesare:

Experienta necesara:

Calificare necesara:

Calificari solicitate:

Varsta minima preferata:

Varsta maxima preferata:

Stare civila acceptata:

Cuplurile sunt acceptate:

Documente necesare pentru 
inscriere:

Alte cerinte:

Se accepta persoane de sex:

Limba:

Nivel:



Costuri candidat

COSTUL PROGRAMULUI:

A) 360 Ron - taxa procesare dosar si verificare eligibilitate (se achita in 
momentul semnarii contractului de mediere);

B) Taxa de mediere: In functie de momentul pe care il alegeti pentru plata acestui comision, alegeti una 
din variantele de mai jos care considerati ca va avantajeaza mai mult:

- VARIANTA 1: 375 Lire Sterline – Se plateste la semnarea contractului de mediere, in urma sustinerii 
interviului si acceptarii in program.
- VARIANTA 2: 450 Lire Sterline - Se plateste la semnarea contractului de comision, inainte de 
plecarea din tara.
- VARIANTA 3: 600 Lire Sterline - Se plateste din primul castig.
- VARIANTA 4: 750 Lire Sterline - Se plateste in 3 rate lunare, din castigul lunar, cate 250 Lire Sterline / 
luna.

PROMOTIE!!! persoanele care achita taxa de mediere pana la 31 IULIE 2013 beneficiaza de o SUPER-
REDUCERE platind doar 240 LIRE (daca aleg plata la momentul inscrierii).

C) Alte costuri:
- 200 - 250 Euro - bilet avion Romania - Anglia;

Poze|Video

Costurile suportate de 
candidat:


