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Detalii job

Urgent! Selectam MUNCITORI ACOPERISURI. Salarii de 1200 
Euro/luna!

Romana

2

Suedia

Constructii

- Constructii de cladiri
- Alte lucrari speciale de constructii

Norma intreaga

Contract individual de munca

CV romana
CV engleza

Descriere job

Titlu job:

Limba de completare a jobului:

Numar pozitii vacante:

Tara:

Domeniul jobului:

Tip post:

Natura contractului:

Limba CV acceptat:

http://www.eurostaffsolution.ro/start/index
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/Programe-de-munca
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/mediere-locuri-munca
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/sfaturi_cariera
http://www.eurostaffsolution.ro/news
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/diplome-premii-obtinute


Cauti un loc de munca ca Muncitor pentru lucrari de constructie 
acoperisuri? Agentia noastra selecteaza 2 MUNCITORI cu 

EXPERIENTA pentru o companie de constructii din Suedia. 

Muncitorii vor avea un salariu de 1200 Euro net/luna si vor beneficia de multiple avantaje.

Responsbilitatile principale: 
- eliminare de placi vechi;

- reinnoire sau inlocuire a structurii vechi;
- inlocuire de tigle noi;
- izolarea termica a acoperisurilor; 
- executia lucrarilor de etanseitate; 
- montarea ferestrelor de mansarda; 
- izolarea acoperisurilor plate cu folii bituminoase;
- amplasarea burlanelor de scurgere apa pluviala.

165 ore/luna

28/11/2014

31/12/2014

6 luni, cu posibilitate de prelungire

Da, dar pe cheltuiala angajatului

Da, pe cheltuiala angajatorului

Conform legii suedeze in vigoare!

Avantajele:
- Remuneratie de 1200 Euro net/luna;

- Contract pe o perioada de 6 luni;
- Posibilitate de prelungire a contractului dupa 6 luni in cazul in care persoana selectata a fost gasita ca 
fiind un bun angajat;
- Ore suplimentare platite cu 7,30 Euro/ora;
- Muncitorii vor primi echipament de lucru;
- Angajatorul ofera carduri pentru transport (locatiile de munca sunt diferite, iar in momentul in care este 
terminat un proiect, muncitorii pornesc spre altul, folosind aceste carduri de transport);
- Cazarea este GRATUITA. Angajatorul ofera cazare in rulote de cate 2 persoane, parcate in locuri de 
camping. Muncitorii au acces la bucatarii, dusuri si vestiare in acele locuri de camping; 
- Plecare rapida.

Salarizare

fixa

lunar

EUR

1200 Euro/luna

Da

Da

Cerinte

Descrierea jobului:

Responsabilitati:

Program de lucru:

Data inceperii muncii:

Data expirare oferta:

Durata contractului de 
angajare:

Transport asigurat pana in 
tara de destinatie:

Cazare asigurata:

Nr. zile concediu de odihna pe 
an:

Alte detalii:

Tip salarizare:

Frecventa plata:

Moneda de plata:

Salariul minim:

Ore suplimentare platite:

Posibilitati cresteri salariale:



Liceu

Intre 5 - 7 Ani

Da

Experienta muncitorilor trebuie sa fie ori in CIGLA ori in acoperisuri plate 
(asfalt sau PVC).

18

38

Casatorit(a)
Necasatorit(a)

Divortat(a)
Vaduv(a)

Nu

Acte necesare pt. inscriere:
- CV in engleza + poza (se va utiliza aplicatia online disponibila pe site);
- o poza tip pasaport si o poza tip 9/13 la tinuta office (se pot incarca 

direct pe site, completand formularul de aplicare disponibil);
- copii xerox: buletin, pasaport (daca aveti);
- cazier judiciar;
- adeverinta medicala de la medicul de familie, cu specificatia "clinic sanatos si apt de munca din punct 
de vedere psihic si fizic";
- copii xerox dupa toate diplomele de studii.

CERINTE:
- se cere limba engleza la nivel conversational;

- se cere experienta in domeniu de minim 5 ani;
- sa aiba personalitate placuta, spirit de echipa si sa fie muncitori.

Masculin

Cerinta limba

Engleza

Intermediar

Costuri candidat

COSTUL PROGRAMULUI:

A) Taxa de procesare a dosarului: 360 RON – se plateste a inscrierea 
candidatului.

B) Tarif de mediere: 400 Euro – se plateste dupa primul castig, insa candidatii pot avea posibilitatea de 
reducere a acestui tarif, alegand una din cele 2 optiuni: 
- 300 Euro, daca aleg sa plateasca la semnarea contractului de munca cu angajatorul, inainte de 
plecarea din tara sau 
- 200 Euro, daca aleg sa plateasca la semnarea contractului de mediere, in urma sustinerii interviului si 
acceptarii in program.

C) Biletul de avion.

Studii minim necesare:

Experienta necesara:

Calificare necesara:

Calificari solicitate:

Varsta minima preferata:

Varsta maxima preferata:

Stare civila acceptata:

Cuplurile sunt acceptate:

Documente necesare pentru 
inscriere:

Alte cerinte:

Se accepta persoane de sex:

Limba:

Nivel:

Costurile suportate de 
candidat:
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