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Diplome si premii

Urgent! Housekeeper Pentru O Familie Cu 2 Copii Din loanina, Grecia

Views: 1356
Salariu de la 650 Euro/luna

Eurc Domeniu activitate: Sanatate, Asistenta Sociala si Ser
Ingrijire

Experienta preferata: Mai putin de 1 An

tq' Cerinta limba: Engleza, Greaca,
t ® Creat: 28/10/2014

ST
Sl uien
Detalii job
Titlu job: Urgent! Housekeeper pentru o familie cu 2 copii din loanina
Limba de completare a jobului: Romana
Numar pozitii vacante: 1
Tara: Grecia
Domeniul jobului: Sanatate, Asistenta Sociala si Servicii de Ingrijire
- Au Pair, Baby Sitter, Ingrijire copii

Tip post: Norma intreaga
Natura contractului: Contract individual de munca
Limba CV acceptat: CV romana

CV engleza
Descriere job
Descrierea jobului: Euro Staff Solution selecteaza urgent Housekeeper pentru o fami

copii (3 ani) din regiunea loanina, Grecia!

Salariu de 650 Euro/luna. Plecare rapida!

Responsabilitati:


http://www.eurostaffsolution.ro/start/index
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/Programe-de-munca
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/mediere-locuri-munca
http://www.eurostaffsolution.ro//content/view/sfaturi_cariera
http://www.eurostaffsolution.ro/news
http://www.eurostaffsolution.ro/content/view/diplome-premii-obtinute

Program de lucru:

Data inceperii muncii:
Data expirare oferta:
Durata contractului de

angajare:
Transport asigurat pana in

tara de destinatie:
Transport local asigurat:
Cazare asigurata:

Masa asigurata:

Alte detalii:

Salarizare

Tip salarizare:
Frecventa plata:
Moneda de plata:

Salariul minim:

Cerinte

Studii minim necesare:
Experienta necesara:
Calificare necesara:
Varsta minima preferata:
Varsta maxima preferata:

Stare civila acceptata:

Cuplurile sunt acceptate:

Documente necesare pentru
inscriere:

Menaj in casa, intretinerea curateniei in camera si la locul de joaca al copiilor etc.

8-10 ore/zi
4 zile libere/luna

10/11/2014

30/11/2014

Nedeterminata

Da, dar pe cheltuiala angajatului
Nu

Da, pe cheltuiala angajatorului
Da, pe cheltuiala angajatorului

Beneficii;
- salariu de 650 Euro/luna;

- cazarea si masa sunt ASIGURATE GRATUIT de catre familia gazda;

- plecare RAPIDA.

Divortat(a)

fixa
lunar
EUR

650 Euro/luna

Liceu

Mai putin de 1 An
Nu

18

50

Casatorit(a)
Necasatorit(a)

Nu

- CV limba engleza + poza cu zambet
- 1 Fotografie tip pasaport
- 1 Fotografie “Full Body”, marime 9/13, la tinuta office

- Poze cu copii pe care i-a ingrijit/supravegheat anterior.

- Copie pasaport / Copie C.1



Alte cerinte:

Se accepta persoane de sex:

Cerinta limba

Limba:
Nivel:
Limba;

Nivel:

Costuri candidat

Costurile suportate de
candidat:

Poze|Video

- Certificatul de nastere in original, tradus si legalizat in engleza

- Copie ultima diploma de studii

- Certificatul de cazier judiciar “fara antecedente penale”

- Adeverinta medicala “clinic sanatos atat fizic cat si psihic”

- Copie carnet de munca (daca a avut intocmit);

- Copie acte de calificare (daca aveti);

- Dovada eliberata de Ministerul de Interne din care sa rezulte ca nu aveti interdictia legala de a |
localitatea ori alte limitari ale exercitarii dreptului la libera circulatie in afara granitelor tarii;

- 2 recomandari in original, in limba engleza, de la angajatori anteriori.

Se cere:

- cunoasterea limbii engleze la nivel mediu/bun;
- cunoasterea limbii greaca constituie avantaj la selectie;
- experienta constituie avantaj la selectie.

Feminin

Engleza
Bine
Greaca

Incepator

Tarif de procesare dosar: 360 RON.

Tarif de mediere - 400 EURO — se plateste dupa primul castig, ins
candidatii pot avea posibilitatea de reducere a acestui tarif, alegand una din cele 2 optiuni: 300 E
daca aleg sa plateasca la semnarea contractului de munca cu angajatorul, inainte de plecarea di
sau 200 Euro, daca aleg sa plateasca la semnarea contractului de mediere, in urma sustinerii int
si acceptarii in program.

Bilet avion.

Bani de buzunar.



